
№
Наименование

показателей
Ед. изм Разница

Отклонение в 

%
Причины отклонения

I
Затраты на производство товаров и предоставление услуг 

(работ), всего:
т.т. -45989,6 -1,15

1 Материальные затраты всего,  в  т. ч : -"- -161,7 -0,08

1.1         химреагенты -"- -19,4 -0,10

1.2         материалы на текущую эксплуатацию -"- 541,0 1,12

1.3         энергия покупная -"- -683,3 -0,56 Оптимизация затрат

2 Затраты на оплату труда, в том числе: -"- 11468,5 9,58

2.1         заработная плата -"- 10632,0 9,73

2.2         соцналог -"- 516,3 9,73

2.3         соцотчисления -"- 320,2 9,73

2.4         соцстрахование -"- 0,0 0,00

3 Амортизация -"- -51554,7 -2,59
Амортизация начислена в соответствии с классификатором основных фондов по 

утвержденному сроку полезной службы.

4 Капитальный ремонт, не привод к увелич стоим основ средств -"- 1313,4 0,69

5 Услуги стор. орг. по эксплуатации сетей и сооружений -"- -575,7 -0,36 Экономия за счет проведения открытого тендера

6 Плата за воду/плата за эмиссию -3,8 -0,30

7 Услуги  по тех обслуживанию участков -"- 1596,0 0,25

8 Услуги по транспортировке воды источных вод -"- -10103,2 -1,80 По фактическим выставленным счетам

9 Прочие затраты, в т.ч.: -"- 2031,6 1,56

9.1         расходы по содержанию автотранспорта и спецтехники -"- 893,5 0,86

9.2         охрана труда и ТБ -"- -196,9 -1,38 Экономия за счет проведения открытого тендера

9.3         аренда земли -"- 440,5 9,75 Начислено по утвержденной ставке за пользование земельными  участками

9.4         другие затраты -"- 894,5 12,25   За счет интернет  услуг  при  использовании   передающего  устройства

II Расходы периода,  ВСЕГО: -"- 9481,4 1,08

10 Общие и адм  расходы,  в том числе: -"- -2030,3 -0,51

10.1         зарплата адм персонала -"- -801,4 -0,76

10.2         соцотчисления -"- -19,1 -0,76

10.3         услуги банка -"- 25,0 0,94

10.4         амортизация -"- 40,0 0,29

10.5         электроэнергия -"- -143,6 -3,63 Оптимизация затрат

10.6         расходы по содержанию автотранспорта и спецтехники -"- 67,5 0,65

10.7         коммунальные услуги -"- -33,8 -3,51 Оптимизация затрат

10.8         связ, печать -"- 4,8 0,12

10.9         командировочные расходы -"- 852,1 91,00
За счет увеличения количества командировок в КДС г.Астана  с связи с 

получением субсидии

10.10         налоги -"- -5586,3 -2,62

10.11         аудиторские услуги -"- 0,0 0,00

10.12         другие расходы,всего -"- 3564,5 9,89 За счет увеличения стоимости и потребности  канцтоваров 

11 Расходы на содержание службы сбыта, в том числе: -"- 11511,7 2,36
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На основании  Приказа Министра национальной экономики Республики 

Казахстан от 19 ноября 2019 года № 90 "Об утверждении Правил формирования 

тарифов" При превышении заработной платы персонала, учитывается заработная 

плата , определяемая исходя из среднемесячной заработной платы, принятой в 

действовавших тарифах, с учетом показателей прогноза социально-

экономического развития Республики Казахстан (инфляция), при этом 

среднемесячная заработная плата не должна быть  ниже, чем в регионе по видам 

экономической деятельности. Первоначальная предусмотренная инфляция в 

тарифной смете за  2017-2020 гг составляет 3-6% (рост заработной платы 2-3%), 

но по данным Национального банка РК фактическая инфляция составляет: в 2017 

году 7,22%, 2018 году 5,43%, в 2019 году 5,4%, в 2020 году 7,5%.  Средний размер 

заработной платы на предприятии за  2020 год составляет  120997 тенге, при этом 

фактическая заработная плата по городу Шымкент  составила 178126 тенге, а по 

Республике 233136 тенге.  

109270,0 119902,0

5305,7 5822,0

3290,5

190557,1 190395,4

20380,7 20361,3

48517,4 49058,4
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11.1         заработная плата -"- 2359,1 5,19

11.2         соцотчисления -"- 65,6 5,19

11.3         амортизация -"- 337,4 2,27
С вводом основных средств и начислением амортизации в соответствии 

классификатора основных фондов по утвержденному сроку полезной службы.

11.4         материалы на текущую эксплуатацию -"- 0,0 0,00

11.5         услуги контролеров -"- 7845,1 2,11 В связи с увеличением обслуживающей территории (абоненты) 

11.6         расходы по содержанию автотранспорта и спецтехники -"- 93,0 1,29

11.7         другие  затраты -"- 811,5 2,07 За счет услуг банка по сбору денег

III Расходы на выплаты вознаграждения за заёмные средства -"- 3008,9 1,55

IV Всего затрат -"- -33499,2 -0,66

V Прибыль, в т.ч. -"- 19348,2 2,96

         Регулируемая база задействованных активов (РБА) -"- 0,0 0,00

         Ставка прибыли % 0,0 2,96

VI Всего доходов в том числе: -"- -14151,0 -0,25

        ТОО "Сайрам-Тазалык" -"- 4199,0 7,96

        ТОО "Таскудук БАК" -"- 285,2 1,14

Шымкент -"- -18635,2 -0,33

        1 группа - население и теплоснабжающие предприятия -"- -5910,5 -0,20

        2 группа - государственные организации -"- -19461,9 -1,57

        3 группа - прочие потребители не входящие в 1,2 группу -"- 6737,2 0,46

VII Объём  подъёма  воды т.мЗ 176,0 0,31

% 0,0 0,06

т.м3 31,8 0,36

IX Объем оказываемых услуг всего, в том числе: т.мЗ 144,2 0,30

        Водозабор ТОО "Водные ресурсы - Маркетинг" т.м3 144,2 0,30

        ТОО Сайрам тазалык -"- 230,7 7,96

        ТОО Таскудук БАК -"- 9,5 1,15

Шымкент -"- -96,0 -0,21

        1 группа - население и теплоснабжающие предприятия -"- -75,0 -0,20

        2 группа - государственные организации -"- -42,3 -1,57

        3 группа - прочие потребители не входящие в 1,2 группу -"- 21,3 0,46

X  Тариф  без  НДС : тенге

        ТОО Сайрам тазалык -"- 0,0 0,00

        ТОО Таскудук БАК -"- 0,0 0,00

Шымкент -"- 0,0 0,00

        1 группа - население и теплоснабжающие предприятия -"- -3,9 -5,01

        2 группа - государственные организации -"- 0,0 0,00

        3 группа - прочие потребители не входящие в 1,2 группу -"- 0,0 0,00

Фонд оплаты труда, всего, в т.ч. тыс.тенге 12189,7 4,69

ФЗП производственный персонал тыс.тенге 10632,0 9,73

ФЗП административный персонал тыс.тенге -801,4 -0,76

ФЗП вспомагательный персонал тыс.тенге 2359,1 5,19

Среднесписочная численность персонала, всего, в т.ч. человек 0,0 0,00

Производственный персонал человек 0,0 0,00
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На основании  Приказа Министра национальной экономики Республики 

Казахстан от 19 ноября 2019 года № 90 "Об утверждении Правил формирования 

тарифов" При превышении заработной платы персонала, учитывается заработная 

плата , определяемая исходя из среднемесячной заработной платы, принятой в 

действовавших тарифах, с учетом показателей прогноза социально-

экономического развития Республики Казахстан (инфляция) при этом 

среднемесячная заработная платы не должна быть ниже, чем в регионе по видам 

экономической деятельности. Первоначальная предусмотренная инфляция в 

тарифной смете за  2017-2020 гг составляет 3-6% (рост заработной платы 2-3%), 

но по данным Национального банка РК фактическая инфляция составляет: в 2017 

году 7,22%, 2018 году 5,43%, в 2019 году 5,4%, в 2020 году 7,5%.  Средний размер 

заработной платы на предприятии за  2020 год составляет  120997 тенге, при этом 

фактическая заработная плата по городу Шымкент  составила 178126 тенге, а по 

Республике 233136 тенге.  
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Административный персонал человек 0,0 0,00

Служба сбыта человек 0,0 0,00

Среднемесячная заработная плата, всего, в т.ч. тенге

Производственный персонал тенге 10068,2 9,73

Административный персонал тенге -1590,1 -0,76

Служба сбыта тенге 7148,8 5,19

Капитальный ремонт,не привод к увелич стоим основ средств тыс.тенге 1313,4 0,69189440,0 190753,4
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